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Das Krankenhaus Sierning, Sonderkrankenanstalt der Kreuzschwestern, ist das Kompetenzzentrum fir
Akutgeriatrie und Remobilisation in der Region Pyhrn-Eisenwurzen. Mit 90 Betten begleiten wir jahrlich rund
2.000 stationare Patientinnen und Patienten auf ihrem Weg zurlck zu mehr Selbststandigkeit und
Lebensqualitat. Durch unseren zukunftsorientierten medizinischen Fachbereich bieten wir gleichzeitig einen
krisensicheren Arbeitsplatz.

Das bieten wir Das bringen Sie mit

eine sinnvolle und erfiillende Aufgabe in Abgeschlossene Ausbildung zur/zum

einem wertschatzenden, familiagren Umfeld V Diplomierten Krankenpfleger:in oder
: : . . : Pflegefachassistenz

die Chance, Patient:innen langere Zeit auf

ih lei : .
e y Bereitschaft zu Wochenend- und Feiertags-

Interprofessionelle Zusammenarbeit in einem sowie Nachtdiensten

engagierten multiprofessionellen Team

<

Soziale Kompetenz, Teamfahigkeit und Humor

attraktive Rahmenbedingungen fir
Fortbildung und Weiterentwicklung

familienfreundliche und
lebensphasenorientierte Rahmenbedingungen

Kinderbetreuung

Glinstige Mittagsmens und Rabatte in der

CLCLCC K K

hauseigenen Konditorei

Die Bezahlung laut Kollektivvertrag der OO Ordensspitiler betrdgt mindestens brutto € 3.811,60 fiir DGKP bzw.
€ 3.312,40 fiir PFA fiir 40 Wochenstunden (zzgl. variabler Abgeltung von Diensten und Uberstunden).

Weitere Informationen zum Arbeiten bei uns finden Sie unter: www.khs.kreuzschwestern.at.
Fir weiterfiihrende Fragen steht Ihnen unser Pflegedienstleiter gerne zur Verfiigung:
Peter Binder, MBA MSc, Tel.: 07259/2142 - 14805
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